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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
внеурочной деятельности для психолого-педагогического класса
  « Путь в профессию педагога»

(10 класс)

с.Антушево 2023
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

 Федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования (ФГОС ООО) и среднего общего образования (ФГОС СОО) ориентированы на становление личностных характеристик выпускника. Согласно ФГОС СОО, личностные результаты освоения образовательных программ включают готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации к обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, социальные компетенции, правосознание, способность ставить цели и строить жизненные планы. Повышение уровня психолого-педагогической поддержки школьников наиболее эффективно, если стимулировать самоорганизацию, самостоятельность, самопознание у самих детей, т.е. формировать у них психологическую компетентность.

   Психологическая компетентность является неотъемлемой частью профессионального мастерства любого представителя социально-экономических профессий, следовательно, в рамках предпрофессиональной подготовки школьников по социально-педагогическому профилю формирование основ психологической культуры можно рассматривать как залог будущего успеха и в ходе профессионального обучения, и в процессе будущей педагогической и социальной деятельности.

   Цель программы – формирование у обучающихся пропедевтических знаний в области педагогики и психологии, связанных с выбором профессий социально-педагогической направленности.
Программа предусматривает решение следующих задач:

-познакомить учащихся с вариативными подходами в организации педагогической деятельности;

-вызвать интерес у учащихся к коллективной творческой деятельности;

-обеспечить усвоение учащимися знаний, умений и навыков организации педагогической деятельности;

-научить учащихся принимать эффективные решения по организации педагогической деятельности;

-развивать творческие способности учащихся, организаторские умения, ориентировать их на освоение педагогической профессии;

-создать условия для формирования лидерских качеств личности.

-дать общее представление обучающимся о педагогике и психологии как науке; 

- мотивировать стремление обучающихся к самопознанию и познанию других людей, саморазвитию; 

- дать представление о понятиях «социальное взаимодействие» и «коммуникация», базовых основ выстраивании взаимоотношений между людьми в обществе;

- развивать навыки эффективной коммуникации и безопасного поведения; 

- способствовать мобилизации личностных ресурсов участников, направленных на формирование активной жизненной позиции;

- формировать предпосылки осознанного выбора будущей профессии, позитивное отношение к профессиональной педагогической и социальной деятельности. 

         Занятия по данной программе способствуют развитию педагогических и психологических знаний, самосознания (чувства собственного достоинства, адекватной самооценки); помогают раскрыть сущность личностной направленности (потребностей, желаний, целей, смыслов, идеалов, ценностных ориентаций); способствуют развитию эмоциональной сферы (чувств, переживаний, настроений) и пониманию чувств и переживаний других людей.
    На теоретическом и практическом уровне учащиеся знакомятся с основами педагогической деятельности, приобретают необходимые знания, умения и навыки профессии учителя, развивают способности и организаторские умения.

Контроль усвоения учебного материала осуществляется с помощью тестирования, а также традиционно во время текущего опроса. 

   Программа внеурочной деятельности нацелена на формирование у обучающихся пропедевтических знаний. 

Рабочая программа разработана на основании следующих документов: 

• Письмо Минобрнауки РФ от 12 мая 2011 № 03–296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта общего образования;

• Письмо Министерства просвещения РФ от 5 сентября 2018 г. № 03-ПГ-МП-42216 «Об участии учеников муниципальных и государственных школ РФ во внеурочной деятельности»; 

• Письмо Минобрнауки РФ от 12 мая 2011 № 03–296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта общего образования». 

Программа рассчитана на 1 год обучения. Общий объем программы: 34 часа. Программа адресована обучающимся 10 класса. 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

Личностные результаты:

• формирование мотивации к саморазвитию и самовоспитанию в соответствии с общечеловеческими ценностями; готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;

• формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку; готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания;

• освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; участие в общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учетом региональных, этнокультурных, социальных и экономических особенностей;

• развитие морального сознания и компетентности в решении моральных проблем на основе личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения к собственным поступкам;

• формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, творческой и других видов деятельности;
Метапредметные результаты:

• умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать конфликты;

• умение работать в группе – владение навыками самопрезентации, умение эффективно сотрудничать и взаимодействовать на основе координации различных позиций при выработке общего решения в совместной деятельности; умение слушать партнера, формулировать и аргументировать свое мнение, корректно отстаивать свою позицию и координировать ее с партнерами, в том числе в ситуации столкновения интересов;

• владение языковыми средствами – умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, использовать адекватные языковые средства в процессе коммуникации;

• владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых познавательных задач и средств их достижения.
Предметные результаты:

• понимание терминологии, предусмотренной разделами программы;

• приобретение представлений об истории развития педагогической и психологической науки;

• формирование представлений об индивидуально-психологических и индивидуально-типологических особенностях личности;

• формирование представлений о познавательной сфере личности (ощущение, восприятие, внимание, память, мышление);

• формирование представлений об эмоционально-волевой сфере личности;

• приобретение знаний о феноменах межличностного взаимодействия (убеждение, влияние, психология лжи, манипуляция и контрманипуляция);

• формирование умения осуществлять мини-исследования педагогического и психологического характера.
Содержание программы

Потребность учить и учиться. Учитель - посредник между обществом и расту​щим человеком. Профессия учителя - одна из самых массовых профессий.

Раздел 1. Мир профессии и место педагогической деятельности в нем.

Тема 1. Путешествие в страну "Педагогика"
Возникновение и становление педагогической профессии. Гуманизация педаго​гической деятельности в современном обществе, е направленность на развитие личности обучающегося.
Тема 2. Мой идеал учителя 
Современный педагог в понимании детей. Личностные и профессиональные качества учителя. Взаимоотношения педагогов и учащихся.

Тема 3. Обсуждаем педагогические ситуации 
Взаимодействие в системе "учитель - ученик". Упражнения по решению кон​фликтных педагогических ситуаций.

Тема 4. Мои знания о педагогической профессии 
Знакомство с жизнью и деятельностью выдающихся педагогов разных истори​ческих эпох. Заинтересованность в чтении педагогической литературы.

Понятие и особенности педагогической профессии. Роль и функции педагога. Виртуальная  экскурсия  в «Белозерский индустриально-педагогический». Анкетирование .

Практическое занятие: функции педагога в организации учебно-воспитательной деятельности.

Тема 5. Социальная значимость труда учителя 
Потребность учить и учиться. Учитель - посредник между обществом и расту​щим человеком. Профессия учителя - одна из самых массовых профессий.

Раздел 2. Этика педагога 
 Тема 1. Навыки эффективного общения

Искусство общения в группе. Понимаю ли я окружающих? Мой стиль общения. Представление о коммуникативной компетентности. Стороны общения. Интонация. Мимика, жесты, поза, взгляд, язык. «Я-высказывания». Практическое занятие. Организация и проведение дебатов.
Тема 2. Коммуникативные навыки и умения

Искусство общения как одна из основных ценностей человека. Понятия «общение», «собеседник». Общение и его слагаемые. Виды и функции общения. Вербальное и невербальное общение. Условия эффективности разговора. Речевые средства общения: интонация, темп и громкость речи, форма изложения. Активное и пассивное слушание: задачи, решаемые во время слушания. Барьеры общения. 
Практическое занятие. Искусство публичного выступления.
Тема 3. Конфликты и пути их разрешения 

Что такое конфликт? Формы проявления конфликтов. Причины возникновения конфликтов. Способы выхода из конфликтных ситуа​ций. Преодоление стрессовых последствий конфликта.

Тема 4. Причины возникновения педагогических конфликтов, пути их преду​преждения и разрешения.

Самоуправление в конфликте. Стили: соперничество, приспособление, избегание, сотрудничество, компромисс. Упражнения «Компромисс», «Апокалипсис». «Отцы и дети»: конфликты поколений. Упражнения «Паутина предрассудков», «Волшебные слова». Толерантность, признаки нетерпимости, толерантные подходы в конфликте. 
Практическое занятие. Анкетирование.
Раздел 3. Мастерство воспитания детей 
Тема 1. Мастерство педагога в организации жизни и деятельности детей. 
Создание творческой атмосферы в детском коллективе. Педагогическое руко​водство коллективом. Организаторские умения педагога. Содержание жизни детей в коллективе.

Тема 2. Учитель - старший друг и наставник 
Совместная деятельность "учитель - ученик". Знание педагогом теории разви​тия коллектива. Роль личностных качеств педагога в воспитании детей.
Раздел 4. Педагогическая деятельность как профессия
Тема 1. Я - будущий педагог 
 Посещение открытых уроков у педагогов школы с анализом уроков. Пути получения педагогического образования в Вологодской области. Признаки и особенности профессиональной педагогической деятельности. Понятие про​фессии и специальности. Понятие о творчестве учителя. Способы развития творчества учителя. Творческий стиль деятельности учителя. Диагностика.
Тема 2. Организация шефской помощи в младшей школе 

Организация внеурочного взаимодействия учащихся 10  класса и учащихся младшей школы. Обучение распределению обязанностей и ролевым формам внутригруппового взаимодействия. Формирование чувства ответственности воспитанников за своё поведение и поведение окружающих. Организация досуговой деятельности с младшими школьниками.

Практические занятия: составление сценария мероприятия для младших школьников, «Я в роли учителя»- элемент урока – проведение, проведение мероприятия для 1,3 класса, помощь педагогу в группе продленного дня.
РАЗВИВАЮЩИЙ КЛАСТЕР

Цикл психолого-педагогических тренингов для школьников 10 класса, родителей .
Тема 1.  Педагогический тренинг «Искусство общения» 

Развитие коммуникативного компонента личности старших школьников, создание условий для развития способности к самопознанию и пониманию другого. Формирование приемов эффективного взаимодействия партнера по общению.

Тема 2. Мини - тренинг  «Учимся понимать  детей»

Обучение  навыкам эффективного общения с подростками. Развитие навыков доверительных отношений педагога с детьми (игра ‑разминка, метод проекции, игра «Передай другому», игра «Пойми меня»).

Тема 3. Тренинг «Я в своих глазах и в глазах других». 
Развитие навыков самопознания, понимания природы, поведения других людей.

Тема 4. Тренинг «Путь к успеху». 
Понимание что такое успех лично для каждого человека. Способы достижения успеха. 

Тема 5. Тренинг «Хочу и могу. Ожидания и реальность». 
Знакомство со своими желаниями и возможностями их реализации.

Тема 6. Тренинг «Способы поведения в конфликтных ситуациях». 
Научить применять эффективные техники выхода из конфликта.

Тема 7. Тренинг «Сплочение коллектива». 
Что такое коллектив. Как работать в коллективе. Как создать доброжелательную атмосферу.

Тема 8. Тренинг «Я – лидер». 
Какими качествами обладает лидер. Как развить в себе лидерские качества и применять их в сфере деятельности.

ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ

	№
	Тема занятия 
	Кол-во часов 
	Тренинг

	Раздел 1. Мир профессии и место педагогической деятельности в нем.( 10 час)

	1
	Тема 1. Путешествие в страну "Педагогика"
	3
	Тренинг «Я в своих глазах и в глазах других». 



	2
	Тема 2. Мой идеал учителя 


	2
	Тренинг «Я – лидер». 



	3
	Тема 3. Обсуждаем педагогические ситуации
	3
	Тренинг «Хочу и могу. Ожидания и реальность». 



	4
	Тема 4. Мои знания о педагогической профессии
	2
	

	5
	Тема 5. Социальная значимость труда учителя 


	2
	Тренинг «Путь к успеху».

	Раздел 2. Этика педагога (10 час)

	6
	Тема 1. Навыки эффективного общения
	3
	 Педагогический тренинг «Искусство общения» 



	7
	Тема 2. Коммуникативные навыки и умения
	2
	

	8
	Тема 3. Конфликты и пути их разрешения
	3
	Тренинг «Способы поведения в конфликтных ситуациях».

	9
	Тема 4. Причины возникновения педагогических конфликтов, пути их преду​преждения и разрешения.


	2
	

	Раздел 3. Мастерство воспитания детей (6 час)

	10
	Тема 1. Мастерство педагога в организации жизни и деятельности детей. 

	3
	Мини - тренинг  «Учимся понимать  детей»

	11
	Тема 2. Учитель - старший друг и наставник
	3
	Тренинг «Сплочение коллектива». 



	Раздел 4. Педагогическая деятельность как профессия (8 час)

	12
	Тема 1. Я - будущий педагог
	4
	

	13
	Тема 2. Организация шефской помощи в младшей школе 


	4
	

	
	
	34
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